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 چكیده

زان آمو دانش یریپذ تیبا مسئول یو هوش اخلاق یرابطه چشم انداز زمان یحاضر، بررس قیتحق یهدف اصل

اده ها دآوری بود. پژوهش حاضر از نظر هدف، جزء تحقیقات كاربردی و از نظر نحوه گرد یدختر متوسطه نظر

ستان شهر یمتوسطه نظر تردانش آموزان دخ هیرا كل یاست. جامعه آمار یتوصیفی و به روش همبستگاز نوع 

از  یدادند. حجم نمونه آمار لیپژوهش تشک نینفر در ا 3288به تعداد  1403-1404 یلیدر سال تحص یخو

دانش  نایم از یخوشه ا یریروش نمونه گ قینفر مشخص شد كه از طر 346جدول مورگان، به تعداد  قیطر

 یانچشم انداز زم یق از پرسشنامه هایتحق یرهایمتغ یریآموزان دختر انتخاب شد. جهت اندازه گ

فاده شد. ( است1998گلن و نلسون) یریپذ تی(  و مسئول2011)لیو ك کیلن ی(، هوش اخلاق1999)مباردویز

 بیه ترتباخ، كرونب یآلفا بیرض قیآنها از طر ییایو پا دییمتخصص تا دیمذكور توسط اسات یروایی ابزارها

 ونیو رگرس نرسویپ یهمبستگ بیبه نرمال بودن داده ها، از ضر وجهبدست آمد. با ت 815/0و  849/0، 784/0

آن  یولفه هاو م یچشم انداز زمان نینشان داد كه رابطه  ب جیها استفاده شد. نتا هیچندگانه جهت آزمون فرض

 نیگر انشان جینتا نیباشد. همچن یدار م یمثبت و معن یمتوسطه نظردانش آموزان دختر  یریپذ تیبا مسئول

بت و ه مثرابط یدانش آموزان دختر متوسطه نظر یریپذ تیآن با مسئول یو مولفه ها یكه هوش اخلاق دبو

دانش  یریذپ تیبود كه مسئول نیچندگانه نشانگر ا ونیرگرس جی(. به علاوه، نتاp <05/0دار دارند) یمعن

عهد تهد و عبه  یوفا یهاو مولفه  یمولفه حال فعال چشم انداز زمان قیاز طر یتر متوسطه نظرآموزان دخ

 (.p <05/0باشند) یم ینیب شیقابل پ یدار یبه صورت معن یهوش اخلاق

 

 دانش آموزان یریپذ تیمسئول ،یهوش اخلاق ،زمانی انداز چشم كلیدی: كلمات
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 مقدمه

-می در برابر نیازهای خود و دیگران و انجام وظایف فردی و اجتماعی به بهترین شکل؛ یعنی پاسخگو بودن 1مسؤولیت پذیری

. فرد استپذیری فردی، اجتماعی، اقتصادی، سیاسی، فرهنگی مسؤولیت پذیری ابعاد مختلفی دارد كه شاملمسئولیت .باشد

و زیان وظیفه یا تکلیفی را كه بر عهده مسؤولیت پذیر كسی است كه در قبال رفتار خودش پاسخگو باشد؛ یعنی مسؤولیت سود 

دیگران،  در واقع بی مسؤولیتی، موجب ناتوانی در برقراری روابط سالم و محبت آمیز با(. 1402)بیابانگرد،گرفته است، بپذیرند

از همه روی آوردن به مصرف مواد مخدر،  ترهای پیاپی تحصیلی، ترك تحصیل و مهم گیری، شکستناتوانی در تصمیم

دانش آموزان احساس مسئولیت را از والدین، مدرسه،  (.1398پوركران،های الکلی، پرخاشگری و بزهکاری خواهد شد) یدنینوش

آموزند و با آموختن، این مهارت را تا آخر عمر حفظ می كنند.نخستین عامل مؤثر در ایجاد حس دوستان و اجتماع می

-ا روش بسیار مطلوبی برای آماده كردن آنها در پذیرش وظایف و مسئولیتمسئولیت در افراد، خانواده می باشد. آموزش بچه ه

 كندهای بیشماری است كه در بیرون از خانواده با آنها مواجه خواهند شد و زمینه لازم برای استقلال آنها را فراهم می

( 1398نکه افشار و همکاران)(. تحقیقاتی در ارتباط با آموزش مسئولیت پذیری صورت گرفته است از جمله ای1401)رحیمی،

( به این 1400نشان دادند كه بین یادگیری مشاركتی و احساس مسئولیت ارتباط مثبت و معنی داری وجود دارد، نیز ویسی)

( نشان داد كه 2022)2مسئولیت اجتماعی، مستقیم و معنی دار است. نلانشیوه های تربیتی والدین با نتیجه رسید كه ارتباط 

ساز  از این رهگذر، شناخت عوامل زمینه مسئولیت پذیری می تواند منجر به بهبود مهارتهای اجتماعی شود.داشتن آموزش 

 .را فراهم آوردمسئولیت پذیری برای تقویت هر چه بیشتر  لازممیتواند بستر  مسئولیت پذیری از جمله هوش اخلاقی،بهبود 

 جهانی محیط در هوش، نوع این است. جهانشمول اصول اساس بر غلط و درست بین ایجاد تمایز توانایی از عبارت اخلاقی هوش

 دفاع قابل و قوی چارچوبی تنها نه اخلاقی، هوش .نماید عمل اقدامات برای جهت یاب نوعی مثابه ی به كنونی می تواند مدرن

هوش  دیگر انواع تمام هوش این واقع، در دارد. حقیقی در دنیای فراوانی كاربردهای بلکه كند،می فراهم انسانها برای فعالیت

 به صورت را اخلاقی هوش 4بوربا (.2021و همکاران، 3می كند)بهشتی فر هدایت ارزشمند كارهای انجام جهت در را انسان

 شرافتمندانه و درست رفتار ارائه ی به منظور ها آن مبنای بر اقدام و اخلاقی یقین های داشتن غلط، درست از تشخیص ظرفیت

برگیرنده  در اخلاقی هوش كه معتقدند 5است. كیل و لنیک متفاوتی ابعاد دارای اخلاقی (. هوش2021بوربا،است) هكرد تعریف

 صداقت، انسجام، شامل زیرمجموعه)شایستگی( و بعد دلسوزی و بخشش مسؤولیت پذیری، درستکاری، اصلی شامل بعد چهار ی

و  خودكنترلی شخصی، تصمیمات برابر در سخگویی(فردی/مسؤولیت پذیری)پا تعهدات انجام شجاعت، رازداری،

 درك احساسات دیگران)مهربانی(، از مراقبت دیگران(، به برای خدمت مسؤولیت )قبول دیگران به كمک خودمحدودسازی،

(. 2011باشد)لنیک و كیل،تواضع( می و اعتقاد )ایمان، خود روحی درك نیازهای و شهروندی( رفتار و )بشردوستی دیگران

خود  شغلیو آنها را قادر كند تا با توجه به حافظة  افراد نمایدک شایانی به متواند كمی به توانمندی روانشناختی هوش كمک

و  شغلی فموقع به تغییرات محیطی باشند. بنابراین، سازمانها برای پیشبرد اهدا های به ت و واكنشلاوی نیازها، مشکگپاسخ

(. 1400)زارعی متین، خود را بهبود بخشند عملکردز دارند كه بتوانند با اتکای به آنها متغیرها نیا ندستیابی به آنها به ای

 افراد كه شودمی حاصل بخورد، نیروی قدرتمندی از لحاظ روانشناختی پیوند فردی زندگی با اخلاقی هوش كه زمانیهمچنین 

                                                           
1 -  Responsibility 

2 -Nolan 

3 -  Beheshtifar 

4  - Borba 

5  - Lennick & Kiel 
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در این زمینه، وحیدی و (. 1399اران، كنند)فتاحی و همک تجربه را معنادارتری و تر متوازن بخش تر، لذت لحظات

، همچنین، هوش اخلاقی و عملکرد شغلی كاركنان رابطه مثبت و معناداری وجود دارد( نشان دادند كه  بین 1401نکویی)

 دلیلبه كه آموزانیدانش از طرفی باید اشاره داشت ( نشان داد كه رفتار اخلاقی بر رضایت تاثیر دارد.2019)1اسویپکر

دارند موفق عمل می  زمان بهینه مدیریت و خود هایمسئولیت پذیرش به بیشتری تمایل آینده، برای مشخص ریگذاهدف

 موجب كه كنند كسب ارزشمندی تجربیات و بگیرند بهتری تصمیمات تا كندمی كمک هاآن به پذیریمسئولیت این. كنند

، می تواند در این خصوص چشم انداز زمانی(، لذا مفهوم 2020،و همکاران 2تردوی)شودمی شاننگرانهآینده اندازچشم تقویت

های زمانی مشخص ها جریان تجارب انسانی را درون چارچوبای كه افراد و فرهنگچشم انداز زمانی یعنی شیوه مطرح شود.

نکه چگونه افراد با به عبارت دیگر چشم انداز زمانی نوعی سبک شناختی است كه بر ای .بخشندگذشته، حال و آینده معنا می

شفیع خانی )گذارد، مرتبط استگذشته، حال و آینده ارتباط دارند و چگونه این بازنمودها بر افکار و درنهایت رفتار آنها تأثیر می

نگر در یک شخص، شوند. تغییرات چشم انداز زمانی آیندهافراد با درك خود از زمان برانگیخته می (.1399،باقریان و شکری

این بعد در رابطه  .كندو منابع او را به سوی نتایج ابزاری و هیجانی هدایت نموده و نقش اساسی در زندگی فرد بازی میانرژی 

 _انتخاب بین كار و خواسته های خانواده نقش داشته و بر تعهد عاطفی و تداوم شغل تاثیر گذار است. در تعارض بین كار 

یابی آینده نگر عمیقتری داشتند در شرایط ارجحیت خانواده به كار، تعهد عاطفی كار، كسانی كه جهت  _خانواده و خانواده

-چشم همچنین سیستم مغزی(. 2020،و همکاران تردوی)پایینتری را نسبت به افراد با عمق پایینتر آینده نگری نشان دادند

ده و گذشته روانی موجود در یک زمان داده شده های فرد از آینچشم انداز زمانی را به عنوان كلیه دیدگاه انداز زمانی به آینده

با  هوش اخلاقی كه ندنشان داد( در تحقیقی 1403)عبدالهی بیلویی و رزاقی (.2018،و همکاران 3فورتوناتو)نمایدتعریف می

دارای رابطه معناداری هستند و همبستگی به صورت مثبت و مستقیم می  خودپنداره دانش آموزان با %99سطح اطمینان 

هوش اخلاقی دیده اند با دانش آموزانی كه این  دانش آموزانی كه با روش آموزش ( گزارش كرد1403)كرم زادهو نیز باشد. 

( 1403)ناظری و شفیعی تباربه علاوه  .آنها تفاوت معناداری وجود دارد مسئولیت پذیری آموزش را ندیده اند در میزان

قلدری  منفی و نقص در خودمهارگری/ بازداری، توانایی تبیین تغییرات رفتار گذشته انداز زمانیباتوجه به اینکه چشم دریافتند

هیجان  با متغیر رفتارهای پرخطر كه ندنشان داد( در پژوهشی 1400و همکاران) پورزرگر. همچنین در دانش آموزان را دارند

رایانه( ارتباط مثبت و معنادار و با مولفه های گذشته منفی، گذشته مثبت و حال لذت گ) چشم انداز زمانی و مولفه های خواهی

رفتارهای  درصد واریانس37متغیرهای پیشبین حدود  . همچنین) حال و قضا و قدری، آینده و آینده متعالی( ارتباط منفی دارد

باعث   هوش اخلاقی های و مولفه  هوش اخلاقی ( گزارش كردند1402و همکاران) نامجو. و نیز بینی میکند را پیش پرخطر

انش آموزانی كه ( در تحقیقاتش نشان داد د1403)عامری سیاهوییهمینطور  .بهبود مسئولیت پذیری اجتماعی فرد می شوند

به هر دلیل هوش اخلاقی كسب نکرده اند در معرض خطرهای جدی قرار دارند. این دانش آموزان به دلیل وجدان متزلزل 

یت های اخلاقی و باورهای كه به گونه ای نادرست هدایت شده تا حد زیادی به ضعف در مهار كردن امیال رشد نیافتگی حساس

و نیز  عقب افتادگی اخلاقی و اجتماعی و افت تحصیلی دچار و در بزرگسالی به شخصیتهای نابهنجار و ناموفق تبدیل می شوند.

را پیش  نشاط دانش آموزان می توانند انیچشم انداز زم مولفه های ندنشان داد( در تحقیقی 1402)اخلاقی پور و اكبری بورنگ

                                                           
1 -  Schwepker 

2 -  TreaDway 

3 -  Fortunato 
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 بهتری اجتماعی روابط دارند، مثبت زمانی اندازچشم كه آموزانیدانش ( دریافتند2024و همکاران) 1جانسون. و نیز بینی كنند

 لندمدتب زمانی اندازچشم كه آموزانیدانش كه دادند ( در پژوهشی نشان2023و همکاران) 2همچنین اسمیت.  كنندمی برقرار

 مثبت زمانی اندازچشم كه دادند ( در تحقیقاتش نشان2022و همکاران) 3دارند. به علاوه ویلیامز بهتری تحصیلی عملکرد دارند،

و  4سیدرهمینطور   كند. كمک یادگیری فرآیند از آموزاندانش رضایت افزایش و تحصیلی استرس كاهش به تواندمی

و  5. و نیز آرولوآموزان متوسطه سهم دارندبینی عملکرد تحصیلی دانشخلاقی در پیشهوش ا نشان دادند كه (2022همکاران)

افراد  به كه آورد فراهم را درونی نیروی و كند حمایت عمل منبع عنوان به اخلاقی می تواند ( دریافتند باور2020همکاران)

 های انطباقی پاسخ اخلاقی با باور و ذهبیم عقیده بالاتر سطوح. نمایند درك را شدید استرس موقعیتهای می كند، كمک

 پایین سطوح و بالاتر شده اجتماعی ادراك حمایت زندگی، به بینانه خوش استرس، جهت گیری به بالاتر آوری تاب كنارآمدن،

نگیزه مشخص شد كه ا ،انجام داد (2022)6در مطالعه ای كه بونیولدارد. همچنین  ارتباط بهبود حال افراد در میان اضطراب تر

خودشکوفایی ارتباط مثبت با امید، پیگیری هدف و انجام تکلیف دارد اما انگیزه رقابت، دارای رابطه منفی با پیگیری هدف و 

انجام تکلیف داشت. نتایج این پژوهش حاكی از اهمیت داشتن یک چشم انداز زمان آینده، جهت تبیین ارتباط بین چشم انداز 

با توسعه هوش اخلاقی بیشتر، مزایای آن  گرفتدر مقاله ای نتیجه  (2019)7كلاركنبه علاوه  .زمان و باورهای انگیزشی داشت

آموزانی هستند كه هم برای مدارس و جامعه منجر به ایجاد سازمانهایی می شود كه دارای روابط مثبت تر، روابط بهتر و دانش

 د.هوشمند و هم خوب هستند و از اصول و حقوق جهانی بشر برخوردارن

 این بر تواندمی كه مهمی عوامل از یکی. ندكن تقویت خود در را پذیریمسئولیت باید جامعه، سازانآینده عنوان به آموزاندانش

 ریزیبرنامه و تصور در فرد توانایی به زمانی اندازچشم. است «اخلاقی هوش» و «زمانی اندازچشم» باشد، تأثیرگذار هاویژگی

 آن اساس بر حیحص تصمیمات اتخاذ و اخلاقی مسائل ارزیابی و تشخیص در توانایی به اخلاقی هوش و تاس مرتبط آینده برای

 گیریشکل چگونگی از بهتری درك به تواندمی دختر، آموزاندانش پذیریمسئولیت با مفهوم دو این رابطه بررسی. پردازدمی

 شناسایی دنبال هب ارتباط، این چگونگی درك دغدغه با محقق كند، لذا، كمک گروه این در اجتماعی نشاط و مثبت رفتارهای

 روشن زمانی اندازچشم با آموزاندانش آیا .بگذارند تأثیر دختر آموزاندانش پذیریمسئولیت سطح بر توانندمی كه است عواملی

 بهبود به عوامل این زا یکی تقویت است ممکن آیا دهند؟می نشان خود از تریمسئولانه رفتارهای بالا، اخلاقی هوش و

 منظوربه بلکه رورشپ و آموزش كیفیت ارتقاء به نیاز اساس بر تنها نه هاپرسش این كند؟ كمک دیگر پذیریمسئولیت

 این وتحلیلتجزیه و شناخت لذا،. شودمی گرفته نظر در آینده اجتماعی و اخلاقی هایچالش برای آموزاندانش سازیآماده

 بهبود به نهایت، در و ندك طراحی آینده هاینسل تربیت برای مناسبی الگوهای كه دهدمی را امکان این محقق به ارتباطات

 با اخلاقی هوش و زمانی انداز كند، لذا سوال اصلی تحقیق حاضر این است كه آیا چشم كمک جامعه در پذیریمسئولیت

 ؟نظری ارتباط دارد متوسطه دختر آموزان دانش پذیری مسئولیت

                                                           
1 -  Johnson 

2 -  Smith 

3 -  Williams 

4 -  Seider 

5 - Arevalo 

6 -  Boniwell 

7 -  Clarken 
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 تحقیقش رو

 -یفیها از نوع توصداده یپژوهش، بر اساس نحوه گردآور نیاست. با توجه به ماهیت ا یپژوهش حاضر با توجه به هدف، كاربرد

 1403-1404 یلیدر سال تحص یشهرستان خو یدانش آموزان دختر متوسطه نظر هیرا كل یآمار جامعه .باشدیم یهمبستگ

نفر مشخص شد  346جدول مورگان، به تعداد  قیاز طر ینمونه آمار حجم دادند. لیپژوهش تشک نینفر در ا 3288به تعداد 

روش  کی یاخوشه یتصادف یریگنمونه وهیش دانش آموزان دختر انتخاب شد. انیاز م یخوشه ا یریروش نمونه گ قیكه از طر

وشه به خها از داخل هر سپس نمونه و شوندیم میبه چند خوشه تقس یریگنمونه یاست كه در آن ابتدا واحدها یریگنمونه

ا شخصات آنهشد كه م در این تحقیق به منظور اندازه گیری متغیرها از سه پرسشنامه استفاده .شوندیانتخاب م یصورت تصادف

 شد استفاده( 2011)لیو ك کیپرسشنامه توسط لناز  یهوش اخلاق برای اندازه گیری -1 در ذیل مورد اشاره قرار گرفته است.

 یه آن تعلق مب 5تا  1 ازیامت بیشده كه به ترت میتنظ کرتیل یپنج درجه ا فیبسته پاسخ در طسوال 40مولفه و 10از كه

بزار در ا ییایو پا ییوابالاست. ر یباشد كه هرچه نمره بالاتر باشد نشان از هوش اخلاق یم 200و  40 نیو نمره كل  آن ب ردیگ

 دیاتتوسط اس پرسشنامه ییروا ز،یحاضر ن قیقرار گرفت است. در تحق دییورد تاو م ی( بررس1397)ینجف دخت حاجب قیتحق

توسط گلن و  یاجتماع تیپرسشنامه مسئول -2بدست آمد.  849/0كرونباخ،  یآلفا بیضر قیآن از طر ییایو پا دییمربوطه تا

 کرتیل یرجه اپنج د فیر اساس طبسته پاسخ ب هیگو 25پرسشنامه شامل  نیشده است، ا یابیو اعتبار ی( طراح1998نلسون)

 دیه توسط اساتپرسشنام ییروا ز،یحاضر ن قیشده است. در تحق یابی( اعتبار1394)انیپرسشنامه توسط محمد نیباشد، ا یم

و  مباردویمان توسط ززچشم انداز  پرسشنامه -3 بدست آمد. 815/0كرونباخ،  یآلفا بیضر قیآن از طر ییایو پا دییتامربوطه 

 5وال و شامل س 36 یپرسشنامه دارا نیشده است. ا نیو تدو ی( به منظور سنجش چشم انداز زمان طراح1999سال)در  دیبو

( 1399ن)و همکارا یخان عیدر پژوهش شف درجه بندی شده است. کرتیل یا نهیپنج گز فیباشد و بر اساس ط یمولفه م

 و دییمربوطه تا دیپرسشنامه توسط اسات ییروا ز،یحاضر ن قی، گزارش شده است. در تحق72/0كرونباخ  یبه روش آلفا ییایپا

 نیبه ا یخوشه ا یریگبا استفاده از نمونه  قیتحق یمراحل اجرا بدست آمد. 784/0كرونباخ،  یآلفا بیضر قیآن از طر ییایپا

اشد، ب ینطقه خومتوسطه م مدارس دخترانه تواندیواحد نمونه م نجا،یكرد. در ا نییواحد نمونه را تع دیصورت است كه ابتدا با

 یمان كافمدت ز شد و عیتوزدانش آموزان دختر  یدرمرحله بعد، محقق به سراغ مدارس انتخاب شده مراجعه و پرسشنامه برا

انجام  یراب مود.نشده دوباره مراجعه  لیپرسشنامه تکم افتیدر یبه دانش آموزان دختر داده شد و چند روز بعد محقق برا

 یآمار یها کیها از تکنداده لیوتحلهیو تجز فیاستخراج، توص ،یدهسازمان ،یبندر خلاصه كردن، طبقهمنظوو به قیتحق

 استفاده شد. یو استنباط یفیتوص

 یافته ها

زمون آاز  یظردانش آموزان دختر متوسطه ن یریپذ تیبا مسئول یو هوش اخلاق یچشم انداز زمان رابطه به منظور بررسی

 استفاده می شود.ون)به جهت نرمال بودن داده ها( آماری همبستگی پیرس
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 دانش آموزان یریپذ تیبا مسئول یچشم انداز زمان نیضریب همبستگی ب ،1جدول 

 زمانی انداز چشم 

 آموزان دانش پذیری مسئولیت
 471/0 همبستگی پیرسون
 01/0 سطح معنی داری

 364 تعداد

 دانش آموزان یریپذ تیئولبا مس یهوش اخلاق نیضریب همبستگی ب، 2جدول 

 اخلاقی هوش 

 آموزان دانش پذیری مسئولیت
 514/0 همبستگی پیرسون

 01/0 سطح معنی داری

 364 تعداد

و سطح  (471/0)دانش آموزان یریپذ تیبا مسئول یچشم انداز زمان نیب یهمبستگ بیكه نشان دهنده ضر، باتوجه به جداول

( 514/0وزان)دانش آم یریپذ تیبا مسئول یهوش اخلاق نیب یهمبستگ بیاست و ضر 05/0( كه كوچکتر از 01/0) یدار یمعن

حاصل شد  جهیرد شده و نت رهامتغی بودن بر مستقل یاست، فرض صفر مبن 05/0( كه كوچکتر از 01/0) یدار یو سطح معن

 داری یمعن ورابطه مثبت  یردانش آموزان دختر متوسطه نظ یریپذ تیبا مسئول یو هوش اخلاق یچشم انداز زمان نیكه ب

 وجود دارد.

 

ز اا استفاده ب ینظر دانش آموزان دختر متوسطه یریپذ تیبا مسئول یچشم انداز زمان یمولفه هادر ادامه، به بررسی ارتباط 

 نتیجه تحلیل در جدول ذیل ارایه شده است. پرداخته شده است،ضریب همبستگی پیرسون 

 دانش آموزان یریپذ تیبا مسئول یچشم انداز زمان یها مولفه نیضریب همبستگی ب، 3جدول 

 سطح معنی داری ضریب همبستگی تعداد متغیر ملاک متغیرهای پیش بین

 عدم فکر به گذشته بد

 دانش پذیری مسئولیت

 آموزان

364 450/0  01/0 

449/0 364 توجه به حال   01/0 

439/0 364 آیندهتوجه به   01/0 

425/0 364 گذشته خوب  01/0 

481/0 364 حال فعال  01/0 

توجه به حال  نیب (؛450/0دانش آموزان) یریپذ تیعدم فکر به گذشته بد با مسئول نیب یهمبستگ بیكه ضر،با توجه به جدول

گذشته خوب با  نیب(؛ 439/0دانش آموزان) یریپذ تیبا مسئول ندهیتوجه به آ نی(؛ ب449/0دانش آموزان) یریپذ تیبا مسئول

( 01/0)یدارنی( و سطح مع481/0دانش آموزان) یریپذ تیحال فعال با مسئول نی( و ب425/0دانش آموزان) یریپذ تیمسئول

 موزان دختردانش آ یریپذ تیبا مسئول یچشم انداز زمان یمولفه ها نیحاصل شد كه ب جهیاست، نت 05/0كه كوچکتر از 

 .وجود دارد یداررابطه مثبت و معنی یمتوسطه نظر

یب اده از ضرا استفب یدانش آموزان دختر متوسطه نظر یریپذ تیبا مسئول یهوش اخلاق یمولفه هامه، به بررسی ارتباط در ادا

 همبستگی پیرسون پرداخته شده است، نتیجه تحلیل در جدول ذیل ارایه شده است.
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 دانش آموزان یریپذ تیبا مسئول یهوش اخلاق یمولفه ها نیضریب همبستگی ب، 4جدول 

 سطح معنی داری ضریب همبستگی تعداد متغیر ملاک رهای پیش بینمتغی
 عمل کردن مبتنی بر اصول، ارزش ها و باورها

 دانش پذیری مسئولیت

 آموزان

364 489/0  01/0 

466/0 364 راستگویی  01/0 

479/0 364 پافشاری برای حق  01/0 

505/0 364 وفای به عهد  01/0 

509/0 364 تعهد  01/0 

435/0 364 به اشتباهات و شکست ها اقرار  01/0 

396/0 364 کمک رسانی  01/0 

385/0 364 به کارمعلاقه   01/0 

402/0 364 بخشش اشتباهات خود  01/0 

379/0 364 دیگرانبخشش اشتباهات   01/0 

 دانش یریپذ تیبر اصول، ارزش ها و باورها با مسئول یعمل كردن مبتن نیب یهمبستگ بیكه ضر،با توجه به جدول

دانش  یریپذ تیحق با مسئول یبرا یپافشار نی(؛ ب466/0دانش آموزان) یریپذ تیبا مسئول ییراستگو نی(؛ ب489/0آموزان)

دانش  یریپذ تیتعهد با مسئول نی(؛ ب505/0دانش آموزان) یریپذ تیبه عهد با مسئول یوفا نی(؛ ب479/0آموزان)

 تیبا مسئول یسانكمک ر نی(؛ ب435/0دانش آموزان) یریپذ تیو شکست ها با مسئول اقرار به اشتباهات نی(؛ ب509/0آموزان)

خود با  تباهاتشبخشش ا نی( ؛ ب385/0دانش آموزان) یریپذ تیعلاقه به كارم با مسئول نی( ؛ ب396/0دانش آموزان) یریپذ

(  و سطح 379/0دانش آموزان) یریپذ تیبا مسئول گرانیبخشش اشتباهات د نی( ؛ ب402/0دانش آموزان) یریپذ تیمسئول

دانش  یریپذ تیبا مسئول یهوش اخلاق یمولفه ها نیحاصل شد كه ب جهیاست، نت 05/0( كه كوچکتر از 01/0)یدارمعنی

 .وجود دارد یداررابطه مثبت و معنی یآموزان دختر متوسطه نظر

ز اا استفاده ب یمانزچشم انداز  یمولفه ها قیطر از یدانش آموزان دختر متوسطه نظر یریپذ تیمسئول در ادامه، به پیش بینی

 پرداخته شده است كه نتایج آن در جدول زیر ارایه شده است. آزمون رگرسیون چندگانه

 یچشم انداز زمان یمولفه ها قیدانش آموزان از طر یریپذ تیخلاصه نتایج تحلیل رگرسیون چندگانه مسئول، 5جدول 

 R R2 متغیر ملاک
R2  تعدیل

 شده

ای خط

 SEاستاندارد 
درجه  میانگین مجذورات

 آزادی

مجموع 

 مجذورات
 سطح معنی داری fنمره 

 پذیری مسئولیت

 آموزان دانش
503/0  253/0  242/0  64758/11  

94/15638  5 787/3127  
055/23  

 

001/0  

 45/46126  340 666/135  

نها با چندگانه آ مبستگیوارد معادله رگرسیون شده اند كه میزان ه یچشم انداز زمان یمشاهده می شود، مولفه ها ،همانطور كه در جدول

به ارایه جدول رگرسیون  می باشد. در ادامه 242/0شده برابر با  لیتعد Rو مقدار مجذور  503/0دانش آموزان برابر با  یریپذ تیمسئول

 .چندگانه پرداخته می شود
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 یچشم انداز زمان یمولفه ها قیان از طردانش آموز یریپذ تیرگرسیون چندگانه مسئول، 6جدول 

 سطح معنی داری Beta T خطای معیار B متغیرهای پیش بین ملاک متغییر

ت
ولی

سئ
م

 
ی

ذیر
پ

 
ش

دان
 

ان
وز

آم
 

 01/0 793/24  741/2 962/67 مقدار ثابت

 407/0 829/0 116/0 224/0 186/0 عدم فکر به گذشته بد

 515/0 651/0 094/0 213/0 139/0 توجه به حال 

 388/0 865/0 105/0 284/0 245/0 آیندهتوجه به 

 458/0 -743/0 -096/0 268/0 -199/0 گذشته خوب

 01/0 32/4 319/0 283/0 223/1 حال فعال

 تیبینی مسئول است، به این ترتیب این مولفه قادر به پیش 05/0سطح معنی داری مولفه حال فعال،  كمتر از ،طبق جدول

 .باشند یزان مدانش آمو یریپذ

ته می پرداخ یهوش اخلاق یمولفه ها قیاز طر یدانش آموزان دختر متوسطه نظر یریپذ تیمسئول در ادامه، به پیش بینی

 شود

 یهوش اخلاق یمولفه ها قیدانش آموزان از طر یریپذ تیخلاصه نتایج تحلیل رگرسیون چندگانه مسئول ،7جدول 

 R R2 متغیر ملاك
R2  تعدیل

 شده

خطای 

 SEتاندارد اس
 میانگین مجذورات

درجه 

 آزادی

مجموع 

 مجذورات
 سطح معنی داری fنمره 

 پذیری مسئولیت

 آموزان دانش
551/0  304/0  283/0  32699/11  

66/18784  10 466/1878  
641/14  

 

001/0  

 74/42980  335 301/128  

 نه آنها بای چندگاادله رگرسیون شده اند كه میزان همبستگوارد مع یهوش اخلاق یمشاهده می شود، مولفه ها، همانطور كه در جدول

به ارایه جدول رگرسیون  می باشد. در ادامه 283/0شده برابر با  لیتعد Rو مقدار مجذور  551/0دانش آموزان برابر با  یریپذ تیمسئول

 .می شود ختهچندگانه پردا

 یهوش اخلاق یمولفه ها قیدانش آموزان از طر یریپذ تیرگرسیون چندگانه مسئول ،8جدول 

 سطح معنی داری Beta T خطای معیار B متغیرهای پیش بین ملاك متغییر

ت
ولی

سئ
م

 
ی

یر
پذ

 
ش

دان
 

ان
وز

آم
 

 01/0 408/21  912/2 333/62 مقدار ثابت

 217/0 236/1 11/0 338/0 417/0 عمل كردن مبتنی بر اصول، ارزش ها و باورها

 84/0 201/0 018/0 333/0 067/0 راستگویی

 83/0 214/0 02/0 347/0 074/0 پافشاری برای حق

 044/0 017/2 18/0 348/0 702/0 وفای به عهد

 022/0 297/2 203/0 349/0 801/0 تعهد

 324/0 988/0 095/0 339/0 335/0 اقرار به اشتباهات و شکست ها

 281/0 081/1 105/0 33/0 357/0 كمک رسانی

 44/0 -772/0 -078/0 344/0 -265/0 به كارمعلاقه 

 608/0 514/0 05/0 328/0 168/0 بخشش اشتباهات خود
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 372/0 -893/0 -092/0 35/0 -313/0 دیگرانبخشش اشتباهات 

لفه قادر به پیش است، به این ترتیب این مو 05/0به عهد و تعهد،  كمتر از  یوفا یسطح معنی داری مولفه ها، طبق جدول

 .باشند یدانش آموزان م یریپذ تیبینی مسئول

 بحث و نتیجه گیری

دانش آموزان دختر متوسطه  یریپذ تیبا مسئول یو هوش اخلاق یبود كه چشم انداز زمان نیصورت گرفته نشانگر ا لیتحل

و  یانداز زمانچشم نیاشاره داشت كه رابطه مثبت و معنادار ب دیفوق با افتهی نییتب در دارد. یدار یرابطه مثبت و معن ینظر

بر  یو اصول اخلاق ندهینگرش به آ ریدهنده تأثنشان یآموزان دختر متوسطه نظردانش یریپذتیبا مسئول یهوش اخلاق

آن  یو برا دانندیرا مهم م ندهیآ یعنی ددارن یروشن یانداز زمانآموزان چشمكه دانش یمسئولانه است. زمان یرفتارها

هوش  ن،ی. همچندهندیخود نشان م یاجتماع یو زندگ لیدر تحص تیمسئول رشیبه پذ یشتریب لیتما كنندیم یزیربرنامه

نسبت به اعمال خود  یشتریب تیفرد احساس مسئول شودیباعث م یاخلاق یهاارزش یدرك و اجرا ییبه عنوان توانا یاخلاق

نشان دهد. در مجموع،  یترانهمتعهد یخود رفتارها یلیو تحص یو در روابط اجتماع رد،یبگ یترحیصح ماتیداشته باشد، تصم

 جهینت .گذاردیم یمثبت ریآموزان تأثشده و بر عملکرد و رفتار دانش یریپذتیحس مسئول تیدو عامل موجب تقو نیا بیترك

 ی(،  همسو م2024(، جانسون و همکاران)1403(، كرم زاده)1403)یو رزاق ییلویب یعبداله یپژوهش ها جیبدست آمده با نتا

دانش آموزان دختر  یریپذ تیبا مسئول یچشم انداز زمان یبود كه مولفه ها نیصورت گرفته نشانگر ا لیتحلین همچن باشد.

مانند  ،یانداز زمانچشم یهااشاره داشت كه مولفه دیفوق با افتهی نییتب در دارد. یدار یرابطه مثبت و معن یمتوسطه نظر

آموزان دختر متوسطه دانش یریپذتیمسئول تیدر تقو یمدت، نقش مهمبلند یهابرنامه میو تنظ ،یگذارهدف ،ینگرندهیآ

به طور  كنند،یم یزیربه اهداف خود برنامه یابیدست یدارند و برا ندهینسبت به آ یروشن دگاهیكه د یآموزاندارند. دانش ینظر

 ماتیدارند تصم لیاد تماافر نی. ادهندینشان م یشتریب تیخود مسئول یو اجتماع یلیتحص فیدر انجام وظا یعیطب

و  داریپا یبلندمدت، رفتارها یهاتیموفق یكنند، و برا تیریمد یشتریتعهدات خود را با دقت ب رند،یبگ یتردهیسنج

 یانداز زمانكه داشتن چشم دهدیها نشان ممولفه نیا نیارتباط مثبت و معنادار ب ن،ی. بنابرارندیبگ شیدر پ یترمتعهدانه

 جیبدست آمده با نتا جهینت آموزان باشد.دانش یلیتحص تیو موفق یریپذتیدر رشد مسئول رگذاریتأث یعامل تواندیروشن م

به علاوه  باشد. ی( همسو م2022و همکاران) امزیلی(، و1400(، پورزرگر و همکاران)1403تبار) یعیو شف یناظر یپژوهش ها

رابطه  یدانش آموزان دختر متوسطه نظر یریپذ تیبا مسئول یقهوش اخلا یبود كه مولفه ها نیصورت گرفته نشانگر ا لیتحل

صداقت،  ،یمانند همدل ،یهوش اخلاق یهااشاره داشت كه مولفه دیفوق با افتهی نییتب در دارد. یدار یمثبت و معن

دارند.  یطه نظرآموزان دختر متوسدانش یریپذتیمسئول زانیبر م یریچشمگ ریتأث ،یبه اصول اخلاق یبندیو پا ،یمحورعدالت

اتخاذ كرده و در تعاملات  یاخلاق یهاخود را بر اساس ارزش ماتیهستند، تصم ییبالا یهوش اخلاق یكه دارا یآموزاندانش

 تیخود احساس مسئول فیافراد نسبت به وظا نی. ادهندینشان م یامنصفانه و متعهدانه یرفتارها یلیو تحص یاجتماع

نشان  هامولفه نیا نیرو، ارتباط مثبت و معنادار ب نیدارند. از ا یترنگرش دلسوزانه زین انگریداشته و در قبال د یشتریب

 باشد. یو اجتماع یلیتحص طیو عملکرد مثبت در مح یریپذتیرشد مسئول سازنهیزم تواندیم یهوش اخلاق تیكه تقو دهدیم

 و همکاران دری(، س1403)ییاهویس ی(، عامر1402نامجو و همکاران) یعبداله یپژوهش ها جیبدست آمده با نتا جهینت

 تیبود كه مسئول نیصورت گرفته در فصل چهارم نشانگر ا لیتحلو نیز  باشد. ی( همسو م2020(، آرولو و همکاران)2022)
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 ینیب شیقابل پ یدار یبه صورت معن یمولفه حال فعال چشم انداز زمان قیاز طر یدانش آموزان دختر متوسطه نظر یریپذ

ها و دهنده تمركز بر فرصتنشان یانداز زماندر چشم "حال فعال"اشاره داشت كه مولفه  دیفوق با افتهی نییتب در ت.اس

داشته باشد.  یآموزان دختر متوسطه نظردانش یریپذتیمسئول زانیبر م یمیمستق ریتأث تواندیاست، كه م یجار اتیتجرب

مشاركت دارند، معمولاً احساس  یو اجتماع یلیفعال در امور تحص وره طو ب كنندیم یكه در لحظه زندگ یآموزاندانش

انجام  یترآگاهانه یهاانتخاب ،یاقدامات كنون تیافراد با درك اهم نی. ادهندیخود نشان م فینسبت به وظا یشتریب تیمسئول

 نیآنان را بر اساس ا یریپذتیمسئول توانیرو، م نیمدت و بلندمدت خود دارند. از انسبت به اهداف كوتاه یشتریداده و تعهد ب

 یمسئولانه و رفتارها یهایریگمینحوه نگرش به زمان و استفاده مؤثر از لحظات حاضر بر تصم رایكرد، ز ینیبشیمولفه پ

و  تی(، اسم1402بورنگ) یپور و اكبر یاخلاق یپژوهش ها جیبدست آمده با نتا جهینت است. رگذاریمتعهدانه آنان تأث

دانش آموزان  یریپذ تیبود كه مسئول نیصورت گرفته نشانگر ا لیتحلو نیز  باشد. ی( همسو م2022)ولی(، بون2023اران)همک

فوق  افتهی نییتب در است. ینیب شیقابل پ یدار یبه عهد و تعهد به صورت معن یوفا یمولفه ها قیاز طر یدختر متوسطه نظر

آموزان دختر مسئولانه دانش یرفتارها یریگدر شکل یاساس یهاجمله مولفه به عهد و تعهد از یاشاره داشت كه وفا دیبا

 لیتما كنند،یم یرا عمل شانیهاهستند و وعده بندیكه به تعهدات خود پا یآموزان. دانششوندیمحسوب م یمتوسطه نظر

اصول  تیو رعا فیانجام وظا تیافراد با درك اهم نیدارند. ا یو اجتماع یلیتحص یهادر حوزه تیمسئول رشیبه پذ یشتریب

 یریپذتیمسئول زانیرو، م نی. از اكنندیداشته و در تعاملات خود قابل اعتمادتر عمل م یترآگاهانه یهایریگمیتصم ،یاخلاق

و  یریپذتیحس مسئول تیبه عهد و تعهدات موجب تقو یبندیكه پا اكرد، چر ینیبشیدو مولفه پ نیبر اساس ا توانیآنان را م

 یبررس در باشد. یهمسو م (2019پژوهش كلاركن) جیبدست آمده با نتا جهینت .شودیم یو اجتماع یلیتحص تیموفق شیافزا

به  یوفا ،یهوش اخلاق ،یانداز زمانمشاهده شد كه چشم ،یآموزان دختر متوسطه نظردانش یریپذتیعوامل مؤثر بر مسئول

و تمركز بر حال فعال به  ینگرندهیشامل آ یانداز زمان. چشمكنندیم فایا یگژیو نیا یریگدر شکل یاساس یعهد و تعهد، نقش

 یلحظات كنون تیخود متعهد بمانند. درك اهم یهاتیكنند و به مسئول یزیربرنامه ندهیآ یتا برا كندیآموزان كمک مدانش

 رینظ ییهاشامل مؤلفه ،ی. هوش اخلاقشودیم یو اجتماع یلیتحص یهاتیتعامل و مشاركت آنان در فعال شیموجب افزا زین

 یبالاتر یكه از هوش اخلاق یآموزانمسئولانه دارد. دانش یبر رفتارها یمیمستق ریتأث ،یمحورصداقت و عدالت ،یهمدل

ها، نه تنها در مولفه نیدارند. ا یشتریخود احساس تعهد ب فیو نسبت به وظا رندیگیم یترآگاهانه ماتیبرخوردارند، تصم

و تعهد از  هدبه ع ی. وفاشوندیم داریمسئولانه و پا یرفتارها یریگباعث شکل زین یبلکه در ارتباطات اجتماع یلیتحص طیمح

در  رند،یگیم یهستند و تعهداتشان را جد بندیخود پا یهاكه به وعده یاست. افراد یریپذتیمسئول كنندهنییعوامل تع گرید

كه  سازدیآموزان را قادر مدانش ف،یو تعهد به انجام وظا یاصول اخلاق تی. رعاكنندیمقابل اعتمادتر عمل  فشانیانجام وظا

انداز چشم نیارتباط ب ن،یتر ظاهر شوند. همچنموفق یو فرد یلیتحص شرفتیپ ریداشته باشند و در مس یشترینظم و انضباط ب

همراه با  ،یاخلاق یهابه ارزش یبندیو پا ندهیآ یراب یزیركه برنامه دهدینشان م یریپذتیبا مسئول یو هوش اخلاق یزمان

هستند،  بندیاصول پا نیكه به ا یآموزان. دانشكنندیم فایا دانهمتعه یدر رفتارها ینقش مهم ،یو اجتماع یتعهدات شخص

 جهینت توانیم ها،افتهی نیخود موفق باشند.با در نظر گرفتن ا یاجتماع یو زندگ یلیتحص ریدارد كه در مس یشتریاحتمال ب

است.  یو رفتار یاخلاق ،یتاز عوامل شناخ یابلکه حاصل تعامل مجموعه یفرد یژگیو کینه تنها  یریپذتیگرفت كه مسئول

شود كه  داریپا یرفتار یالگو کی یریگموجب شکل تواندیبه عهد و تعهد، م یوفا ،یهوش اخلاق ،یانداز زمانچشم بیترك

كه مدارس  شودیم شنهادی. پ1به توجه به نتایج بدست امده  .كند تیهدا یو شخص یلیتحص تیآموزان را به سمت موفقدانش
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و  یزیربرنامه ،یگذارهدف یهاآموزان مهارتكه دانش یاگونهرا توسعه دهند، به یانداز زمانمرتبط با چشم یآموزش یهابرنامه

 ندهیآ یزیربرنامه یهاو كارگاه یعمل یهاتیفعال ،یجلسات آموزش شامل توانندیها مبرنامه نی. ارندیزمان را فرا بگ تیریمد

در قالب  ژهیوبگنجانند، به یدرس یهارا در برنامه یهوش اخلاق یهاكه مدارس آموزش مهارت شودیم شنهادیپو نیز  باشند.

صورت را به یمحوراقت و عدالتصد ،یهمدل میآموزان مفاهتا دانش یو مطالعات مورد ینیآفرنقش یهایباز ،یگروه یهابحث

 .تجربه كنند یعمل

 منابع

ر پایه هشتم شهر بررسی نقش چشم انداز زمانی بر نشاط دانش آموزان دخت(. 1402)اكبری بورنگ، محمد ؛اخلاقی پور، مریم

 .،همدانششمین همایش بین المللی روانشناسی، علوم تربیتی و مطالعات اجتماعی. بیرجند

مهارتهای  بررسی رابطه بین یادگیری مشاركتی و (1399)دوستی مقدم،حسین ؛فاطمه ،شتی بیرجندیمرتضی؛ سرد، افشار

لمللی پژوهش در سومین كنفرانس بین ا .اجتماعی و پیشرفت تحصیلی دانش آموزان پسر مقطع ابتدایی زاهدان ناحیه دو
 .، دبیرخانه دائمی كنفرانسروانشناسی ، مشاوره و علوم تربیتی

 .تهران: انتشارات فرهنگ .روان شناسی نوجوانان .(1402، اسماعیل )بیابانگرد

ها دانش رابطه بین مسؤولیت پذیری،ویژگی های شخصیتی و پیشرفت تحصیلی و مقایسه آن .(1398پور كران،حسن تقی)
می لاسااه آزاد دانشگپایان نامه كارشناسی ارشد رشته تحقیقات آموزشی.. آموزان تیز هوش و عادی دبیرستانهای شهر بابل

 .واحد رودهن

رایش به رفتارهای گنقش چشم انداز زمانی و هیجان خواهی در (. 1400)باقری، جبرائیل ؛یاقوتی زرگر، حسن ؛پورزرگر، رعنا

 .،اردبیلدومین همایش ملی آسیب شناسی روانی. پرخطر در دانش آموزان پسر مقطع متوسطه دوم

 .نشرصالح. تهران: یت پذیری ومشاركت جویی در دانش آموزانپرورش حس مسؤول .(1401رحیمی،عزیزاله )

 : قم: بوستان كتابمدیریت منابع انسانی(. 1400زارعی متین حسن)

ف مواد مخدر در (. رابطه چشم انداز زمانی با گرایش به سوء مصر1399شفیع خانی، مریم؛ باقریان، فاطمه؛ شکری، امید)

 .24-11(:38)11،اعتیادپزوهی پزوهشی –فصلنامه علمی دختران نوجوان. 

ف مواد مخدر در (. رابطه چشم انداز زمانی با گرایش به سوء مصر1399شفیع خانی، مریم؛ باقریان، فاطمه؛ شکری، امید)

 .24-11(:38)11،پزوهشی اعتیادپزوهی –فصلنامه علمی دختران نوجوان. 

لی پژوهش مششمین همایش .فت تحصیلی دانش آموزانبررسی تاثیرات هوش اخلاقی بر پیشر(. 1403)عامری سیاهویی، رویا
 .،مینابهای حرفه ای در روانشناسی و مشاوره با رویکرد از نگاه معلم

لین كنفرانس بین او. مطالعه رابطه هوش اخلاقی با خودپنداره دانش آموزان(. 1403)رزاقی، محمد ؛عبدالهی بیلویی، سمیه
 .،بندرعباسیم و تربیتالمللی مطالعات كاربردی در فرایندهای تعل

 .سازمان شهروندی بهبود  رفتار در آن نقش و كار محیط در معنویت (.1399بهاره) واثق، اكبر، علی فرهنگی، مهدی، فتاحی،
 .5-36(: 13)4 ،مدیریت فرهنگ

های  پژوهش ششمین همایش ملی. بررسی اثربخشی هوش اخلاقی بر مسئولیت پذیری دانش آموزان(. 1403)كرم زاده، مهین
 .،مینابحرفه ای در روانشناسی و مشاوره با رویکرد از نگاه معلم

نقش كنش های اجرایی و مولفه های چشم انداز زمانی در پیش بینی قلدری (. 1403)شفیعی تبار، مهدیه ؛ناظری، فاطمه

 .89-65: (1)2، فصلنامه سلامت روان كودك. دانش آموزان

اعی با عملکرد رابطه هوش اخلاقی و مهارت های اجتم(. 1402)آبادی سالاری، شریف ؛قنبری فاطمه، پروین ؛نامجو، محمد

 .ر،بوشهاولین همایش بین المللی افق های نوین در آموزش و پرورش در هزاره سوم. تحصیلی دانش آموزان

https://civilica.com/l/152451/
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بررسی رابطه هوش اخلاقی با بهزیستی روانشناختی و سازگاری اجتماعی در بین دانشجویان  (.1397)نازال ،نجف دخت حاجبی
 .دانشگاه پیام نور استان آذربایجان شرقی  . پایان نامه كارشناسی ارشد،شهر تبریز

كیفیت زندگی  یانجیبطه بین هوش اخلاقی و عملکرد شغلی كاركنان با نقش مار(. 1401وحیدی، نیره؛  نکویی، محمدحسین)

، ریحسابدا وپنجمین كنفرانس ملی پژوهشهای كاربردی در مدیریت  .كاری آنان در بیمارستانامام رضا )ع( سیرجان

 .تهران، انجمن مدیریت ایران

ن دختر نش آموزابررسی رابطه شیوه های تربیتی والدین با مهارتهای اجتماعی و پیشرفت تحصیلی دا (.1400)خدیجه ،ویسی

 .شراقشگران مهر ا، تهران، شركت هماییازدهمین كنفرانس بین المللی روانشناسی و علوم اجتماعی .سطه شهر مریوانمتو
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